Celem zadania 1 jest wzrost dostepnosci edukacji dzieki opracowaniu systemowych rozwigzan
wspierajgcych przejscia miedzy etapami ksztatcenia oraz zbierania i analizy danych oswiatowych.

Zadanie 1 obejmuje 3 dziatania:

1. Przeprowadzenie i przygotowanie analizy zasobdw (z uwzglednieniem produktéw i rezultatow
PO WER) i potrzeb (w konteks$cie narzedzi, produktéw, kompetencji, kwalifikacji) kadr systemu
oswiaty w zakresie edukacji wtgczajgcej ze szczegdélnym uwzglednieniem projektowania
uniwersalnego oraz racjonalnych usprawnien. Badanie potrzeb kadr systemu oswiaty w
odniesieniu do zadahn zwigzanych ze szkolng oceng funkcjonalng oraz podnoszeniem
dostepnosci edukacji zostanie przeprowadzone na grupie 500 osob. Analiza dostepnych
narzedzi diagnostycznych, materiatbw metodycznych oraz ich uporzgadkowanie,
skatalogowanie i nadanie etykiet dot. okoto 1,2 tys. materiatow.

2. Opracowanie, jako element szkolnej oceny funkcjonalnej, modelu wsparcia przejscia miedzy
poszczegdlnymi etapami ksztatcenia oraz wejScia na rynek pracy (z systemu edukacji).
Dziatanie obejmuje w szczegodlnosci wypracowanie skutecznych rozwigzan stuzgcych
wykorzystaniu danych gromadzonych o dzieciach/uczniach w ramach oceny funkcjonalnej w
celu wspierania ich przejscia miedzy etapami ksztatcenia i rozpoczecia ksztatcenia na poziomie
wyzszym oraz wejscia na rynek pracy.

3. Opracowanie i wdrozenie rozwigzan w zakresie monitorowania i zapewniania wysokiej jako$ci
ksztatcenia osob uczacych sie — edukacji wigczajacej (w edukacji formalnej) z uwzglednieniem
zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych. Dziatanie obejmuje w szczegdlnosci
opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
obejmujgcego zbieranie i analize danych w systemie oswiaty, zwlaszcza z uwzglednieniem
dostepnosci edukacji dla wszystkich os6b uczacych sie. Zostanie opracowany model,
metodologia i narzedzia do zbierania i analizy danych ilosciowych i jako$ciowych, dotyczacych
jakosci ksztalcenia i udzielanego wsparcia w celu monitorowania procesu zapewniania
dostepnosci edukaciji wraz z dookresleniem jej wymiarow pn. SORED — System Oceny
Rozwoju Edukacji Dostepnej (poziom mikro: przedszkola, szkoty, placéowki oraz poziom makro:
analiza na poziomie wojewodzkim i ogélnokrajowym.

Planowane w ramach zadania 1 produkty:

2 e-katalogi narzedzi diagnostycznych,

1 e-katalog materiatéw dydaktycznych,

1 zestaw materiatéw dydaktycznych dostosowanych do pracy z uczniami w sposéb uwzgledniajgcy
zréznicowanie ich potrzeb edukacyjnych,

2 poradniki dla nauczycieli i specjalistéw, w tym doradcéw zawodowych w zakresie wspierania
przejécia miedzy etapami ksztalcenia oraz miedzy edukacjg a rynkiem pracy (do wykorzystania
réwniez przez kadry uczelni),

4 zestawy scenariuszy dla nauczycieli i specjalistow w zakresie wspierania przejscia (szkota
podstawowa: 2 etapy — klasy I-Ill oraz IV-VIIl, szkoty ponadpodstawowe zawodowe oraz licea
ogolnoksztatcace, uczelnie),

1 ekspertyza zawierajgca metodyke tworzenia Funkcjonalnego Profilu Zawodowego (FPZ) wraz z
zestawem materiatdw metodycznych,

1 ekspertyza dot. powigzania profili funkcjonalnych uczniéw oraz profili zawodéw wraz z zestawem
materiatéw metodycznych,

2 raporty dotyczace dostepnosci edukacji uzupetnione o materiaty metodyczne dla kadr os$wiaty,

2 zestawy narzedzi do monitoringu zapewniania dostepnosci edukacji w: 1) przedszkolu; 2)
szkole/placowce.

Planowane w ramach zadania 1 rezultaty:

1 Model wspierania przejscia miedzy etapami ksztatcenia oraz miedzy edukacjg a rynkiem pracy
(1 ekspertyza),

1 Model SORED (1 ekspertyza),

1 Model oceny skutecznosci podejmowanych interwencji w edukacji (zgodnie z zatozeniami
evidence based practice) - 1 ekspertyza.



